
 1. 2026년 운영방향

비전
오늘이 행복한 청소년, 

내일의 가치를 만드는 청소년재단

핵심

전략

› 청소년 핵심역량 개발에 기반한 특화 프로그램 운영

› 사회변화 민감도를 반영한 청소년 보호·복지 서비스 제공

› 디지털 기반 스마트한 업무 혁신을 통한 청소년 지원 강화

핵심

사업

 ◦ 참여형 진로개발, 무엇이든 물어보세요‘잡(JOB)담회’

 ◦ 청소년과 함께 마을을 잇는 꿈자람 프로젝트‘동행’

 ◦ 디지털 소외청소년 창의 프로그램‘찾아가는 AI랩’

 ◦ 상담 취약지역을 찾아가는‘바퀴달린 상담실’

 ◦ 숏폼 콘텐츠로 건강한 성문화 만들기‘레벨 UP’

 ◦ 청소년 문화충전소‘테마가 있는 문화, 우리끼리 놀멍’

 ◦ 청소년&청년 희망프로젝트 ‘청(소년).남(구).방(과후)’응원단

 ◦ 청소년 시선, 세상과 연결되다‘Y-링크’ 

 ◦ 어촌지역 청소년 꿈키움 프로그램 운영

 ◦ 경계선 지능 청소년 성장 지원‘경계 없는 동행’ 

 ◦ 학교밖청소년 직업 체험전‘직(職)진(進)’

 ◦ 청소년의 밝고 건강한 성 가치관 형성

 ◦ 위기를 기회로‘턴-어라운드’전략

 ◦ 디지털 기반 업무 혁신‘AI 동행 파트너’ 
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 2. 핵심 추진과제

오늘이 행복한 청소년, 내일의 가치를 만드는 청소년재단

1 청소년 핵심역량 개발에 기반한 특화 프로그램 운영

 ◦ 다양한 분야의 전문 직업인과의 만남‘잡(JOB)담회’  
신규

운영

    - 기존 강의형 진로 프로그램의 틀에서 벗어나 전문 직업인과의 직접  

      만남을 통해 진로 불안감 해소 및 진로정체성 함양 

* 청소년 200명 / 전문 직업인 10명 / 1:1 멘토링 등

 ◦ 청소년과 지역사회를 잇는 꿈자람 프로젝트‘동행’� �
신규

운영

    - 신규 개관한 남구청소년문화의집이 지역사회와 상생하는 이미지 

      구축을 위한 프로그램(플리마켓 등) 운영

* 청소년 및 지역 주민 2,400명 / 보드게임, 가족 영화, 독서 등

 ◦ 디지털 소외청소년 대상‘찾아가는 AI랩’  
신규

운영을 통한 창의성 개발

    - 한동대, 경북콘텐츠진흥원 등 협업을 통한 프로그램 개발 및 운영

* 청소년 150명 / AI프로그램 이해, 코딩 등

 ◦ 청소년수련관 인근 대단지 아파트 주민 및 청소년의 건전한 여가문화 활용 

공간으로서‘테마가 있는 문화, 우리끼리 놀멍’운영

    - 색이 있는 사계절, 오늘은 친구데이, 우리동네 반상회 등

* 청소년 및 지역 주민 1,000명 / 나만의 굿즈 공방, 북토크 등

 ◦ 지역응원단 대학 동아리와 연계한‘청⦁남⦁방’응원단’운영으로 

    청소년의 밝은 에너지 창출 및 건강한 성장 지원

* 청소년 15명 (청소년 10명 · 청년 5명) / 대학생 멘토-멘티, 축하공연 등



- 3 -

 ◦ 지역방송사(HCN 등)와 협업을 통해 청소년의 시선으로 방송을 기획하고 촬영, 

편집하여 방송으로 송출하는‘Y-링크’운영

* 청소년 20명 / 방손 콘텐츠 제작 인턴과정, 취재 및 뉴스 제작 등

 ◦ 어촌지역 청소년들의 꿈을 지원하기 위해 지역사회 자원과 연계한 ‘꿈키움 프로그램’ 

운영으로 어촌 특성에 적합한 진로 탐색 활동을 통해 미래 세대로의 성장 지원

* 청소년 80명 / 지역 청소년 진로체험 기회 제공

2 사회변화 민감도를 반영한 청소년 보호·복지 서비스 제공

 ◦ 상담 취약지역 청소년을 위한 찾아가는‘바퀴달린 상담실’� �
신규

운영

    - 학교 내 상담실이 없는 읍·면 지역 청소년 대상

    - 상담에 대한 접근성을 높이고 위기 청소년을 조기에 발굴 및 지원

* 청소년 300명 / 개인상담 및 심리검사 등

 ◦ 디지털 네이티브 세대 대상 건강한 성문화 조성에 효과적인 숏폼 

    콘텐츠 제작·운영으로 성 인식‘레벨 UP!’� �
신규

추진

* 학령기 아동·청소년 10,000명 / 성 가치관 등

 ◦ 학령기 청소년 중 경계선 지능 청소년에 대한 심리·정서적 상담 지원을 위

한‘경계 없는 동행’운영

* 고위기(경계선지능) 청소년 20명 / 심리 검사, 양육자 상담 등

 ◦ 학교 밖 청소년에게 특화된 직업체험전‘직(職) 진(進)’운영

* 학교 밖 청소년 100명 / 진로·적성검사, 멘토링, 대학입시설명회 등

 ◦ 체험관 성교육 및 학교로 찾아가는 성교육을 통해 청소년의 밝고 

    건강한‘성 가치관’형성

* 학령기 청소년 31,000명 / 성인지 감수성 등
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3 디지털 기반 스마트한 업무 혁신을 통한 청소년 지원 강화
 

◦ 인사 및 재정관리 등의 업무에 AI기능을 활용한‘AI 동행 파트너’를 추진  

   하여 디지털 기반 업무를 혁신시키고자 함

* 청소년재단 전직원 

◦ 청소년재단의 중·장기 지속발전 가능한‘턴 어라운드’전략으로 디지털 네이티브의 

발달 특성을 반영한 청소년재단의 발전전략 수립

* 과업범위: 2026년~2030년(5개년)


